CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE

SF.ANTIM IVIREANUL CALARASI

CUI 25570061
SI0021 Caldragi, sor. Ohorului, nr, 2A, Tel: 0242313136

caminulpentrupe rsoanevarsi nicegmail.com
il

celdicaminhairmoi.primariscala rnst.ro

Nr.327/05.06.2025

ANUNT din data de 05 iunie 2025

Privind declangarea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocupares a 25 de
posturi vacante aferente unor functii contractuale de executie din cadrul Caiminului
pentru persoane varstnice,, SLAntim lvireanul,, Cildrasi

Céminul penira persoane vérsinice,, SEAntim lvireanul,, Cildrasi in temeiul prevederilor art, 506 si art, 551
alin.(3) din Ordonanta de urgentd a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul sdministrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare, art.32 nlin(1) , (2) lith) , (31, (4) din legea 1532007 pnivind salarzarea personilului

pétit din fonduri publice coroborate cu prevederile Codului Muncii republicat cu modificarnle s completarile

ulterioare, anunid d:cfaggnmn upei procediurd _de transfer la cerere pentru ocuparea g 25 posturi vacente




Posturile vacante pentru care o fost declangatd procedura de transfer la cerere sunt urméitoarele:

Medic primar -2 posturi
Asistent social debutunt-1 post
Psiholog-1 post
Asistent medical principal- 4 posturi
Asistent medical -5 posturi
Infirmicre-8 posturi
Ingrijitoare-1 post
Brancardier-1 post
Spalitoreasi-1 post

- Mugaziner -1 post

Total 25 posturi
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Conditii specifice pentru ocuparea posturilor:

1. Medic Primar
4) diplomii studii medicale superioare de lungd duraté ;
b} avie anual privind exercitarea profesiei de medie:

¢) Certificat de membru elibernt de Colegiul Medicilor din Roménia- Colegiul Medicilor Cialiarasi (
grad profesional primar);

d) asigurare malpraxis;

¢) certificat medic specialist dacd e cazul 3

2. Asistent social debutant

a) studii supericare de lungd duratil in domeniul asistentei sociale finalizate cu diploma de licenta:

b) aviz de exercitare a profesiei de asistent social aviind treapta de competentd practicant efiberat de
Colegiul National al asistentilor Sociali din Romdinia;

3. Psiholog

) studii universitare de licenti absolvite cu diplomd de licen(d sau echivalentd in domeniul
psihologie;
b) atestut de liberd practici eliberat de Colegiul Psihologilor din Roménia.

4. Asistent medical principal

a) mvatamint liceal finalizat cu diplomi de bacalaureat;

b) diplomé absolvire ycoalfi postlicealdi sanitard cu specializares asistent medical peneralist;



¢) certifical absolvire suu document echivalent de promovare in grad principal;

d) Certificat de membro Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor si Asistentilor din
Romiinia Filinla Calirasi;

¢} aviz liberd practici

f) asigurare malpraxis;

S.Asistent medical generalist

u) diplomd inviigdmant liceal finalizat cu diplomé de bacalaureat;
b) diploma abselvire scoald postliceald sanitard cu specializares asisteni medical generalist;

¢) Certificat de membru Ordinul Asistentilor Medicali Creneraligti, Moaselor i Asistengilor din
Romdinia Filiala Cilirasi;

d) aviz liberd practica

¢lasigurare malpraxis;

6. Infirmier/a

a) invifimint general oblipatoriu finalizat cu certificat/diploma de absolvire ;
b} curs infirmier/d finalizat cu certificat/diplomd de absolvire

e) Curs igiend -Modulul 2 Bl-lnstruirea personalului din unitifi care presteazd servicii de curiitenie in
unitifi de asistentd medicald, finalizat cu certificat de ahsolvire{ in perioada de valahilitate)

7. ingrijitun’e

) inviifimint general obligatoriu finalizat cu certificat/diploma de absolvire
b) curs infirmier/d finalizat co certificat/diploma de absolvire{ numai daci are)

¢} Curs igiend -Modulul 2 B1-Instruires personalului din unititi care presteazd servicii de curifenie in
unitifi de asistentd medicald, finalizat cu certificat de absolvire in perioada de valubilitate) numai
ducd are)

8. Brancardier
a) invitimint liceal obligatoria finalizat cu diplomd de bacalanrest;

9. Spildtoreasid

a) inviigiméint general obligatoriu finalizai cu certificat/diploma de absolvire sau dupd caz

invitimint liceal finalizat cu diplomi de bacalau reat;
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10. Magaziner

a) inviitmint liceal obligatoriu finalizat cu diplomi de bacalaureat;

Documente necesare si data limita:

Persoanele interesate sunt invitate si depund pind urmdtoarele documente:

a) cerere transfer ( se va completa la sediul Caminulul pentru persoane varstnice SEAntim Ivireanul,,
Caldrasi.

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitates, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de césitoric sau a altui document prin care s-a realizar schimbarea de nume, dupd
Caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor 5i ale altor acte care atestd efectuarea unor specializar,
precum $ copiile documenielor care atesia indeplinirea condifiilor specifice ale postului solicitate de
autoritelea sau institugia publica;

€} copia camnetului de muncd, a adeverinjei eliberate de angajator pentru pericada lucratd, care sA ateste
vechimea in muncd §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postulug;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar:

g) adeverinid medicald care =4 ateste starea de sandkite corespunzitoare, eliberd de clitre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare ahilitate cu cel mult 6 luni anterior deruliirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s& reiass ¢ nu s-au comis infracfiuni prevézise la art,
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de explontare & upor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completares
Legii nr. 762008 privind organizarca si functionares Sistemului Nagionnl de Date Genetice Judiciare, cu
modificanle ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de inviildmdnt,
sandtate sau protecfie sociald, precum g orice entitate publich sau privatd o clirei activitate presupune
contactul direct cu copil, persoane in varsta, persoane cu dizabilitafi sau alte categorii de persoane vulnermbile
Orl Cdre presupune examinares fizicd sau evalugres psthologica a unei persoane:;

i curricalum vitae, model comun european,

Dosarele se vor depune la Compartimentul Resurse Umane §i Achizifii Publice sau la Compartimentul
Juridie.

Documentele care constituie dosarul se depun in copic, cu obligatia candidatului de a prezenta la
depunere §i originalele acestor documente pentru certificare pentru conformitate eu priginalul.

TERMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENTIONATE:
12 IUNIE 2025 ORA.13.00

in 24 ore de In data expiririi termenului de depunere a cererilor de transfer, respectiv la data de 13
iunie 2025, comisia de selecfie/evaluare verifica cererile de transfer si documentele aferente acestora,
Rezultatul verificirii cererilor de transfer si a documentelor alerente se publicd pe pagina de internet gi
Ia sediul Ciminului pentru persoane virstaice,, SCAntim Ivireanul,, Cialidrasi cu menfiunen,, ADMIS,,
sau ., KESPINS,, cu motival respingerii.



Al nu s€ conlestd,

in eazul in care conform procedurii de lueru interne privind ocuparea prin trunsfer ln cerere
unor funcfii contractuale de executic vacante din cadrul CaAminului pentru persoane virstnice,,

SLAntim lvireanul,, Calirasi, aprobata la nivelul institufiei, dupd verificres dosaruluitdossrelor de

inseriere la procedura de transfer se constat el sunt admize mai multe dosgre d mstlr vacanie, s¢

va_organizatd proba intervinlui, afisindu-se in acest sens datn §i ora sustinerii_acestuia odatd cu
rezultatul seleciei dosarelor.

Criteriile de evaluare previzute in planul de interviu_pentru functiile contractuale de
executie sunt:

a) abilitdti si cunogtinte impuse de functie- 30 puncte
b) capacitaten de analizd si sintezd- 20 puncte
c) motivagin candidatului-20 puncte
d) comportamentul in situatiile de crizs-10 puncte
e) abilitafi de comunicare- 10 puncte
I} inigiativii §i creativitate-10 puncte
TOTAL 100 PUNCTE

Bibliografia stabilitd pentru proha interviului

I. Legea nr. 17/2000 privind asistenta socialdl a persoanelor viirstnice;
» Legea securitdfii i sdndtiti in muncd nr.31 Y2006, cu modificirile si completirile ulterioare:

- Ordinul seeretariatului general al Guvernului nr.600,2018 privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entititilor publice;

- Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ ;

+ Ordinul nr. 292019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru aereditarea serviciilor
sociale destinate persoanelor virstnice, persoanelor Giri adipost, tinerilor care au pdrdsit sistemul de
protectic a copilului gi altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor
acordate in comunitate, serviciilor acordate Tn sistem integrat si cantinele sociale anexa 1:

Tematica

Temu .1 Organizares si functionares ciminelor pentru persoane virstnice;{legea 1 7/2000)

Tema .2.0bligatiile lucratorilor in ceeace priveste securitates si sfndtates in munch;ilegea 9 2006)
Tema, 3 Instruirea lucritorilor privind sdnftaten gl securitatea in munch;{legea 3192006)

Temu 4 Lista standardelor de control intern managerial la entildgile publice;(OSGG 600/2019)

Tema. 5 Coordonarea gi controlul normelor de conduita pentru personalul contractual{art. S58)( 001G
S7/2019)
5



Tema .6 Asigurarea transparentei cu privire Ia respectarea normelor de conduitd(art. 560 OUG
5772019

Tema. 7 Riaspunderea administrativa art, 563-art. 579(0UG 57/2019)

Tema. 9. Modulul I Activitifi/Servicii -Standard 2 ~Asistenti pentru sandtate{Ordinul 29/2019
anexual )

Tema . 10. Modulul IV Mediu de viagd-Standard 3- Cazare(Ordinul 292019 anexa 1)

Interviul se realizeard conform planului de interviu intoemit de comisia de selectic /evaluare in ziua
desfigurdirii probei interviu, pe baza criteriilor de evaluare.

Pentru interviu punctajul este de maximum 100 puncte.
Sunt declaragi admigi Ia interviu, ca ndidatii care au obfinut minimum 30 de puncte.

Rezultatul interviului s¢ public in 24 ore de la data sustinerii acestuia pe pagina de internet i la
avigiernl Caminuloi pentru persoane viirstnice,, SLAntim [Ivireanul,, Caldrasi 3i nu este supus
contestidrii,

Informatii suplimentare se pot obfine la sediul Caminului pentru persoane virstnice, SEAntim
Ivireanul, Ciliiragi din str. Oborului nr.2 A, Mun.Cila ragi , Jud Cilirasi sau la (eL0242313136.

Anexe;

* Figele de post pentru ficcare functie contractuali
* Cererea tip pentru transfer

Director,

Enescn Coe cal
| |

A

Rl .M
J Ex.



